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Laporan Rapat Terkait Penilaian Angka Kredit Dosen

Hari/Tanggal : Selasa/ 20 Juni 2023

Waktu : 10.00 WIB s.d Selesai

Tempat : Ruang Rapat Lt.2 Gedung Rektorat Kampus B
UIN Raden Fatah Palembang

l. Pendahuluan

Penilaian angka kredit dosen adalah bagian penting dalam proses penilaian kinerja dosen di
institusi pendidikan. Rapat terkait penilaian angka kredit dosen adalah forum di mana para
pemangku kepentingan berkumpul untuk membahas, mengevaluasi, dan merumuskan
keputusan terkait penilaian kinerja dosen. Laporan ini merinci hasil dari rapat terkait penilaian
angka kredit dosen yang diadakan.

Il. Tujuan
Tujuan dari rapat terkait penilaian angka kredit dosen adalah:

1. Mengevaluasi hasil penilaian kinerja dosen berdasarkan angka kredit yang telah diusulkan
dan diberikan.

2. Merumuskan rekomendasi terkait kenaikan pangkat atau jabatan akademik dosen.

3. Membahas permasalahan dan tantangan terkait penilaian angka kredit dosen dan mencari
solusi yang tepat.

lll. Peserta
Rapat terkait penilaian angka kredit dosen dihadiri oleh:

1. Pimpinan institusi pendidikan (Rektor, Direktur, atau Kepala Institusi).
2. Tim Penilai Angka Kredit (TIM PAK).

3. Dosen yang sedang dinilai.

4. Kepala program studi terkait.

5. Pihak terkait lainnya, seperti dekan fakultas atau kepala departemen.



IV. Agenda Rapat
Agenda rapat terkait penilaian angka kredit dosen mencakup:

1. Penyampaian hasil penilaian awal oleh TIM PAK.

2. Diskusi mengenai hasil penilaian, termasuk rekomendasi terkait kenaikan pangkat atau
jabatan akademik.

3. Evaluasi dan validasi hasil penilaian oleh peserta rapat.

4. Pemberian kesempatan kepada dosen yang sedang dinilai untuk memberikan klarifikasi atau
pembenaran atas hasil penilaian.

5. Pembahasan permasalahan dan tantangan terkait penilaian angka kredit dosen serta
pencarian solusi yang tepat.

6. Penyusunan rekomendasi final terkait kenaikan pangkat atau jabatan akademik dosen.

V. Hasil Rapat
Hasil dari rapat terkait penilaian angka kredit dosen mencakup:

1. Rekomendasi terkait kenaikan pangkat atau jabatan akademik dosen.

2. Klarifikasi atau pembenaran dari dosen yang dinilai.

3. Solusi atau tindakan yang akan diambil untuk mengatasi permasalahan atau tantangan
terkait penilaian angka kredit dosen.

VI. Diskusi

Rapat ini memberikan kesempatan kepada para pemangku kepentingan untuk berdiskusi,
berbagi pandangan, dan mencari solusi terkait penilaian kinerja dosen. Diskusi ini membantu
memastikan bahwa keputusan yang diambil adil dan obyektif.

VII. Kesimpulan

Rapat terkait penilaian angka kredit dosen adalah langkah penting dalam pengelolaan dan
peningkatan kualitas penilaian kinerja dosen di institusi pendidikan. Keputusan yang dihasilkan
akan memengaruhi kenaikan pangkat dan jabatan akademik dosen, sehingga perlu dilakukan
dengan cermat dan obyektif.



VIIl. Saran
Saran untuk masa depan adalah:

1. Melanjutkan praktik rapat terkait penilaian angka kredit dosen secara berkala untuk
memastikan peningkatan kualitas penilaian kinerja dosen.

2. Memperkuat komunikasi dan koordinasi antara TIM PAK, dosen, dan pihak-pihak terkait

untuk memastikan transparansi dan obyektivitas dalam penilaian.

Demikianlah laporan hasil rapat terkait penilaian angka kredit dosen. Semoga laporan ini
bermanfaat dalam mendukung peningkatan kualitas penilaian kinerja dosen di institusi
pendidikan.

Ketua Tim Kerja Organisasi dan Kepegawaian
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